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1. Funções da Equipa: 

 Proceder à caracterização da Escola; 
 Construir, aplicar e analisar inquéritos; 
 Recolher evidências e pontuar as ações; 
 Implementar um Plano de Ação de Melhorias (PAM); 
 Monitorizar as equipas que implementem Ações de Melhoria; 
 Avaliar a dinâmica da Escola de forma individualizada e transversal; 
 Construir evidências do trabalho realizado; 
 Apresentar o relatório final; 
 Divulgar os resultados, em suporte digital e em papel, ao Órgão de Gestão da Escola, 

ao Conselho Pedagógico, ao Conselho Geral e à Comunidade Educativa em geral. 

 
2. Dimensões priorizadas no processo de Autoavaliação: 

a) Divulgação dos trabalhos desenvolvidos no âmbito da autoavaliação; 
b) Consciencialização da comunidade educativa sobre o contributo da autoavaliação para o 

processo contínuo de melhoria do serviço educativo prestado; 
c) Promoção da confiança, no seio da comunidade educativa, relativamente às 

alterações/mudanças, contributos e impacto resultantes do processo de Autoavaliação; 
d) Articulação da autoavaliação com os documentos internos da Escola; 
e) Articulação da autoavaliação com os processos de: 

  Ensino e Aprendizagem; 
  Planeamento Curricular; 
  Planeamento Organizacional; 
  Inclusão (práticas de inclusão). 

f) Contributos da autoavaliação para a melhoria contínua da qualidade das aprendizagens dos 
alunos/serviço educativo prestado; 

g) Contributo da autoavaliação para o levantamento de necessidades de formação contínua 
(pessoal docente e não docente); 

h) Promoção do trabalho articulado/parceria entre a equipa de autoavaliação do e outros 
processos e/ou estruturas educativas da Escola. 

3. Equipa: 

Docentes 

Conceição Fé- Coordenadora da Equipa 

Alcino Silva 

Anabela Carvalho 

Graciete Pontes 

João Teixeira 

Júlia Comprido 

Não Docentes 

Rute Pereira – Representante dos Assistentes Técnicos. 

António Alegria – Representante dos Assistentes Operacionais 

Representante dos Alunos 

Catarina Baptista 

Representante dos Encarregados de Educação 

Natália Camejo 
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PLANO DE ATIVIDADES DA EQUIPA 

ANO LETIVO 2022/2023 
Cronograma 
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Metas do 
Projeto 

Educativo* 

Cumprimento 
das tarefas 

TA
R

EF
A

S 

 Definição do 
Regimento da 
Equipa do 
Observatório 
de Qualidade; 

15/9            

Realizada. 

 Caracterização 
da Escola; 

             
 Organização 

das Equipas 
Operacionais 
para 
implementar 
as três Ações 
de Melhoria 
escolhidas 
pelo Conselho 
Pedagógico; 

11/10 Mês de 
Outubro 

 1ª 
reunião 
de cada 
Equipa 

          

 

 Primeiro 
balanço da 
implementaçã
o das Ações 
de Melhoria; 

    Até à 3ª 
semana 

do mês de 
janeiro/23 

       

 

 Segundo 
balanço da 
implementaçã
o das Ações 
de Melhoria; 

       Até à 
3ª 

semana 
do mês 

de 
abril/23 

    

 

 Terceiro 
balanço da 
implementaçã
o das Ações 
de Melhoria; 

         Até à 3ª 
semana 
do mês 

de 
junho 

/23 

  

 

 Construção 
dos inquéritos 
para auscultar 
o grau de 
satisfação da 
comunidade 
educativa 
sobre os 
critérios 
“Planeamento 
e Estratégia” e 
“Pessoas” da 
CAF; 

  Até 
23/11 

         

 

 Aprovação 
dos Inquéritos 
pela Direção; 

   6/12         
 

 Testagem por 
Amostra; 

   13/12          
 Aplicação dos 

Inquéritos à 
Comunidade 
Educativa; 

    De 9/1 a 
13/1/23 

       
 

 Tratamento 
dos 
Resultados; 

       Até 
1/4/23 
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*Do novo Projeto Educativo de 2022 a 2023 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

 Levantamento 
das 
Evidências; 

       Até 
1/4/23     

 

 Redefinição 
das Áreas de 
Melhoria; 

        Até 
24/5/23 

   
 

  Elaboração 
do Relatório 
Final; 

         Até 
28/6/23 

  
 

 Autoavaliação 
do 
desempenho 
da Equipa; 

         De 5/6 
a 

9/6/23 

  
 

 Aprovação do 
Relatório pelo 
Conselho 
Pedagógico e 
pelo Conselho 
Geral. 

          Reunião 
de julho  

23 

 

 

Cor Membros da Equipa 
 Conceição Fé. 
 Graciete Pontes e Júlia Comprido. 
 Direção da Escola e Coordenadora do Observatório de Qualidade. 
 Alcino Silva, João Teixeira e Rute Pereira e os elementos de cada Equipa Operacional. 
 Alcino Silva, João Teixeira e Rute Pereira e os elementos de cada Equipa Operacional. 
 Alcino Silva, João Teixeira e Rute Pereira e os elementos de cada Equipa Operacional. 
 Conceição Fé, Anabela Carvalho António Alegria Natália Camejo, Catarina Baptista. 
 Direção / Conceição Fé e equipas operacionais de implementação do Plano de Ação de 

Melhorias. 
 Conceição Fé, António Alegria Natália Camejo, Catarina Baptista,  
 Conceição Fé e Júlia Comprido. 
 Conceição Fé, António Alegria Natália Camejo, Catarina Baptista,  
 Conceição Fé, António Alegria Natália Camejo, Catarina Baptista,  
 Conceição Fé.  
 Conceição Fé. 

 Na primeira reunião de setembro serão distribuídas as tarefas pelos diferentes elementos da Equipa.  

 As reuniões serão mensais agendadas em setembro, de acordo com os horários de cada elemento e ajustadas à disponibilidade 
de todos. 


